[image: image1.png]




Richmond Saludable: Nuestra Comunidad Trabajando Juntos




Concebido y financiado por The California Endowment, 
Richmond Saludable es un proyecto de 10 años para ayudar a Richmond/North Richmond 
llegar a ser una comunidad más saludable, más seguro y más eficaz: 
Simplemente, a ser un lugar donde todos los niños estén seguros, sanos y listos para aprender.

Ahora estamos buscando aplicaciones 
de personas interesadas en servir en el Comité Directivo de Richmond Saludable, 
para ayudar a que el proyecto avance desde la planificación hasta la ejecución. 

Resumen del proyecto:
· Construindo Comunidades Saludables es una asociación de 10 años de The California Endowment (una fondación centrada en la salud) y 14 comunidades de todo California. El objetivo general de Comunidades Saludables es crear lugares donde los niños son sanos, seguros y listos para aprender.  Richmond/North Richmond es una de las 14 comunidades de la asociación con The California Endowment en este esfuerzo; nuestro proyecto se llama Richmond Saludable. 
· Finalidad y Objetivos: Para avanzar la meta de crear una gran comunidad que es segura para todos, cuatro goles menores han sido elegidos como centro para el proyecto para los primeros años:

· Para crear una comunidad en la que las familias tienen “casas de salud” donde pueden obtener servicios de apoyo a las conductas saludables;

· Para crear una comunidad en la que los niños y sus familias están a salvo de violencia;

· Para crear una comunidad en la que los barrios y las escuelas apoyen la salud y conductas saludables;

· Para crear una comunidad en la que la salud es vinculado al desarrollo económico.

· El enfoque y planteamiento: Richmond Saludable se destina a mejorar la salud y la seguridad de toda nuestra comunidad, sino que se centra en seis barrios: Belding Woods, Coronado, Iron Triangle, North Richmond, Pullman, y Santa Fe. En cuanto a los principios del enfoque, el proyecto identifica la organización comunitaria y la movilización, movilización de la juventud, y la colaboración entre los sectores como los métodos esenciales para alcanzar los objetivos.

· ¿Qué viene despues? Después de dos años de trabajo, Richmond Saludable se prepara ahora para pasar de la planificación en la ejecución, con un enfoque inicial en sentar las bases para apoyar la iniciativa. Ahora, estamos invitando a los miembros de nuestra comunidad para apoyar el progreso del proyecto formando parte de un Comité Directivo.
Administrando Richmond Saludable
El Hub

El trabajo de Richmond Saludable será coordinado por lo que se llama el Hub.
Financiado por The California Endowment, El Hub será administrado por una asociación de
Local Initiatives Support Corporation y Community Housing Development Corporation (LISC/CHDC), 
y estará ubicada en las oficinas de CHDC en North Richmond.

El Hub servira como un lugar 
donde las personas interesadas pueden aprender lo que está sucediendo con el proyecto, 
participar, desarrollar nuevas habilidades, ampliar las relaciones, y celebrar los logros!

El Hub también colaborará con una Youth Organizing Hub (YO Hub), coordinado por el Centro de RYSE.

El Comité Directivo del Hub

El Comité Directivo del Hub será el ente rector del Hub, tomará las decisiones para cada sitio,
y será responsable de revisar el trabajo y de la actualización del plan de cada año.

El Comité Directivo del Hub no se hace responsable para otorgar subsidios, 
y El Comité Directivo no tiene autoridad sobre las organizaciones que reciben subvenciones. 
En vez, trabajando con la comunidad, The California Endowment decidirá qué organizaciones para financiar.

El Gerente del Hub

Las actividades diarias serán operadas por una persona empleada a tiempo completo como el Gerente. 
Trabajando en colaboración con el Comité Directivo, 
el Gerente se encargará de llevar a cabo las actividades del Hub,
incluida la coordinación, comunicación, difusión, convocatoria, la investigación, y presentación de informes.

Usted está invitado a solicitar el ingreso como miembro del Comité Directivo del Hub!
Ahora invitamos los aplicaciónes de las personas
a quien le gustaría servir en el Comité Directivo inaugural.

Composición: El Comité consistirá de los residentes de los barrios de destino, junto con otros que viven, trabajan o sirven en Richmond. Estamos comprometidos con la creación de un Comité integradora que refleje la diversidad de la comunidad en todas sus formas: edad, raza o identidad étnica, religión, sexo, idioma, condición migratoria, orientación sexual, educativo, profesional, y experiencias de vida. 

Prevemos que, a escala, el Comité Directivo estará compuesto por 23 personas. Nos estamos esforzando para que el Comité Directivo incluye a miembros representativos de todas las areas principales de nuestra comunidad: oficinas municipales, el distrito escolar, proveedores privados y públicos de atención medica, las organizaciones sin fines de lucro, comunidades de fe, negocios y residentes. Los candidatos ideales tienen una profunda experiencia en Richmond/North Richmond, y los residentes de los barrios de destino son particularmente bienvenidos. Esperamos que el Comité Directivo desarrollará fuertes relaciones con la comunidad juvenil y con la Youth Organizing Hub, que se está desarrollando en RYSE. Es una posición voluntaria.
Enfoque y atributos: Estamos aceptando aplicaciónes de personas que se han comprometido a trabajar con paciencia y determinación para ayudar a nuestra comunidad a ser más saludable, seguro y un lugar más equitativo para todos. Debido a que este es un proyecto complejo, esperamos que los participantes trabajen de buena fe mismo en el medio de cuestiones y conversaciones difíciles; y que tiénen el panorama completo, mientras que todavía estén negociando los detalles y los resultados finales. 

Debido a que el Comité es de reciente formación, se puede esperar de centrarse en como crear de fuertes políticas y procedimientos para ayudar a estructurar y apoyar al Comité, al Hub y al proyecto de Richmond Saludable; la creación de los estatutos, el desarrollo de mecanismos de decision, la identificación de valores y metas, y agrupando la investigación o información local acerca de un tema en particular. 

Aplicación para servier en el Comité Directivo del Hub de Richmond Saludable
Compromiso: Servir en el Comité Directivo puede requerir 8-12 hours cada mes. A los miembros se les pedirá que se comprometan a un período de dos años iniciales. Las reuniones podrán acontecer durante el día, los noches y fines de semana ocasional, en lugares a lo largo de Richmond y North Richmond.  Durante los primeros meses, el Comité talvez tendrá que hacer su trabajo durante unos retiros o reuniones que duran todo el dia. 

Información de Contacto

Instrucciones: Favor de rellenar cada cuadro gris.  Esta forma aumenta cuando escribes.  Para llegar al cuadro siguiente, opríma la tecla "tab."
Nombre:
     
Dirección 1:
     
Teléfono:
     
Dirección 2:
     
Email:
     
Ciudad:
     
Estado:
CA
CP:
     
¿Cuál es la major manera de contacto?
Email 
 FORMCHECKBOX 

Teléfono
 FORMCHECKBOX 

Acerca de su interés en este proyecto

En esta sección, por favor, nos ayudan a entender por qué está elaborado a este proyecto. ¿Por qué este trabajo parece interesante, emocionante, o importante para usted?
(Esta forma aumenta cuando escribes.)
     
Cuéntenos alguna habilidad, experiencia o recursos que usted cree que se aportan al proyecto. Si alguna vez has participado en un esfuerzo centrado en la comunidad (por ejemplo, participando en los consejos de barrio, los proyectos de servício de comunidad basados en la fe, o en las escuelas o centros comunitarios), por favor, cuéntenos sobre eso también.
(Esta forma aumenta cuando escribes.)
     
Creación de un Comité incluyente y diverso

Estamos comprometidos con la creación de un Comité Directivo que sea incluyente y diverso, por lo que le pedimos que nos proporcione la siguiente información. No compartiremos su información personal sin su consentimiento.
Única “Usted”: ¿Cuáles consideras los elementos mas interesantes, inusuales, valiosos o únicos de si mismo? Aquí tienes la oportunidad de describirse a sí mismo a nosotros!
(Esta forma aumenta cuando escribes.)
     
Idioma: ¿Cuál es su idioma principal?
     
Si su primer idioma es el Inglés, usted habla otro idioma? 
Sí
 FORMCHECKBOX 

No
 FORMCHECKBOX 

En caso afirmativo, ¿que idioma (s) habla usted?
     
Si su idioma principal no es el Inglés, también hablas Inglés? 
Sí
 FORMCHECKBOX 

No
 FORMCHECKBOX 

Age: 
 FORMDROPDOWN 

Sexo:
 FORMDROPDOWN 

Orientación Sexual:
 FORMDROPDOWN 

Etnicidad: ¿Cuál considera que sea su origen étnico? 
Afroamericano 
 FORMCHECKBOX 

Nativos Americanos
 FORMCHECKBOX 

Islas del Pacífico
 FORMCHECKBOX 

Este de la India/Asia del Sur
 FORMCHECKBOX 

Árabe/Oriente Medio
 FORMCHECKBOX 

Asiático-Americano
 FORMCHECKBOX 

Latino/a
 FORMCHECKBOX 

Caucásico
 FORMCHECKBOX 

Mezcla de raza
 FORMCHECKBOX 

Otros (por favor describa)
     
Educación: ¿Cuál es el nivel académico más alto que ha completado? 
 FORMDROPDOWN 

Conexión al Richmond/North Richmond:
Si usted vive en Richmond/North Richmond, por favor, díganos en que barrio vives:
     
Si usted trabaja, es voluntario, o vas a la escuela en Richmond/North Richmond, por favor díganos donde:

     
Presentación
Le animamos a que envié su solicitud por email, a info@healthyrichmond.net. Favor de usar “Aplicación del Comité Directivo” en la línea de asunto. Si es necesario enviar su solicitud en el correio, por favor envíelo a: 1452 Fred Jackson Way (que antes fuera Third Street), Richmond, CA 94801.

Todas las presentaciones deben ser recibidas antes del 1 de julio, y vamos a elegir los miembros del comité el 15 de Julio. Esperamos celebrar una reunión de orientación para el Nuevo Comité Directivo en las dos últimas semanas de Julio, y el Comité comenzará a trabajar en agosto. 

¿Tiene alguna pregunta? ¿Quiere estar informado o obtener otras maneras de participar? 

Únete a la lista de correo del Hub! Visite el sitio web en HealthyRichmond.net!
También puede enviarnos un email a info@healthyrichond.net o contactarnos por teléfono 
al 510-215-9428.

An Application To Serve On The Hub Steering Committee, 5.26.11, Page 4 of 4

[image: image1.png]